Syan. SDbJ/2019 Rzeszow, 25.04.2019r,

Dyrekcja Obwodu Lecznictwa Kolejowego w Rzeszowie SPZ0OZ
Zatrudni: specjaliste IT
rekrutacja nr 11 /2019

OCZEKIWANIA:

Wyksztatcenie: minimum $rednie informatyczne lub telekomunikacyjne;
Zaawansowana znajomos¢ $rodowiska Windows (réwniez dla stacji roboczych);
Podstawowa znajomos$¢ protokotéw sieciowych;

Umiejetnos¢ obstugi komputerdw i serwerdw;

Znajomosc¢ zasady dziatania sieci komputerowych, podstawowa umiejetnoéé
konfiguracji i montazu sprzetu sieciowego;

Znajomos¢ pakietu Office;

Znajomos¢ budowy komputera, umiejetnos¢ lokalizacji i usuwania
podstawowych usterek;

Wiedza z zakresu bezpieczenstwa systemdw i sieci komputerowych;

Mile widziane doswiadczenie w pracy w placéwkach stuzby zdrowia, Help Desk;
Podstawowa znajomo$¢ HTML;

Mile widziana znajomos$¢ oprogramowania mMedica, infoMedica, AMMS oraz
doswiadczenie w dziataniu programéw informatycznych NFZz;
Komunikatywnosc i otwartos¢ na nowe doéwiadczenia;

Dobra organizacja pracy wtasnej oraz dobra umiejetnosé pracy w zespole;
Prawo jazdy kat. B.

OFERUJEMY:

Korzystne warunki zatrudnienia (umowa o prace lub umowa Zlecenia);
Mozliwos¢ doskonalenia swoich umiejetnoéci i poszerzania kompetencii;
Prace w stabilnej placowce, w otwartym i kreatywnym zespole;
Wynagrodzenie zasadnicze w przedziale od 2.250z do 3.600zt brutto
Dobrg organizacje pracy.

ZADANIA:

Administrowanie systemami teleinformatycznymi;

Administrowanie strong internetowa;

Prowadzenie ewidencji sprzetu i materiatéw eksploatacyjnych;

Realizacja zamdwien z zakresu IT;

Udzielanie wszechstronnej pomocy uzytkownikom systemow i sieci;
Uczestnictwo w opracowywaniu wnioskdw i propozycji w sprawie wykorzystania,
modernizacji, utrzymania i rozbudowy obiektdw i urzadzen teleinformatycznych;
Prowadzenie okresowych konserwacji sprzetu komputerowego, oprogramowania
systemowego, uzytkowego oraz archiwizacja danych;

Organizowanie szkolen z zakresu systemdw informatycznych.
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Oferty pracy zawierajagce w szczegdinosci CV prosimy kierowa¢ na adres e-mail:
kadry@olkrzeszow.com.pl lub sktada¢ w Sekretariacie Dyrekcji OLK w Rzeszowie SPZOZ
pokdj 31, od poniedziatku do pigtku w godzinach: 07:30 - 15:05 do dnia
07.05.20109r.

W dokumentach aplikacyjnych prosimy o zamieszczenie klauzuli: ~Wyrazam zgode
na przetwarzanie przez Obwdd Lecznictwa Kolejowego w Rzeszowie SPZOZ moich
danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z przepisami Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych)”

Rownoczesnie informujemy, ze Dyrekcja OLK w Rzeszowie SPZOZ odpowie tylko
wybranym kandydatom.
Wigcej informacji mozna uzyska¢é w Dziale Kadr pod nr telefonu: 17 850-01-28

od poniedziatku do pigtku w godzinach 08:00 — 10:00.

Dyrektor

Obwodu flecgnictwa Kolejowego w Rzeszowi
‘[\* : SPZOZ ‘ i’

1gr Adrian Bochnia
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